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1. O reconhecimento

A iniciativa “Gestão Inovadora na Educação” reconhece gestões 
municipais e estaduais de educação inovadoras, que promovem equidade 
e impulsionam o desenvolvimento socioemocional dos estudantes, em todo 
o Brasil. O objetivo do reconhecimento é valorizar o trabalho de prefeitos 
e governadores que priorizam a educação e deixam legados inspiradores 
para as próximas gerações. 

Os municípios/estados reconhecidos receberão da Mind Lab, empresa que 
promove a iniciativa, um troféu e o selo “Gestão Inovadora na Educação”. A 
Mind Lab atua na promoção de habilidades socioemocionais por meio de 
uma metodologia de ensino comprovadamente eficaz, que já foi aplicada 
em mais de 20 países e respaldada por 17 estudos científicos nacionais e 
internacionais. 

Os cases valorizados também serão destacados em reportagens no portal 
Porvir (porvir.org), a principal plataforma de jornalismo e mobilização sobre 
inovações educacionais do Brasil, que é também apoiadora técnica da 
“Gestão Inovadora na Educação”. 

2. As indicações

A participação na iniciativa de reconhecimento acontecerá por meio de 
um convite formalizado por e-mail. Caberá à Mind Lab identificar e entrar 
em contato com redes municipais e estaduais de educação que realizam 
trabalhos inovadores para receber o reconhecimento “Gestão Inovadora 
na Educação”. 

Para confirmar a participação, as prefeituras e os estados deverão responder 
a um questionário com 12 perguntas sobre a sua rede e gestão até o dia 
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31/12/2025 na landing page do reconhecimento no endereço: https://mindlab.
com.br/porvir/. Também será necessário ter um contrato ativo de parceria 
com a Mind Lab com vigência até 31/12/2025. Este prazo pode ser prorrogado, 
de acordo com decisão dos organizadores.

3. A avaliação e apuração de casos

O Porvir apoiará a Mind Lab na avaliação das práticas e abordagens 
inovadoras das redes municipais e estaduais de educação reconhecidas 
pela iniciativa “Gestão Inovadora na Educação”. A decisão final dos cases 
vencedores será da Mind Lab.

Esse trabalho de apuração começa com a análise das respostas 
deixadas no questionário que cada gestor vai preencher para confirmar a 
participação na iniciativa. Posteriormente, jornalistas realizarão entrevistas 
com representantes das secretarias para conhecer o trabalho com mais 
profundidade e escolher os casos que serão relatados em reportagens no 
Porvir. Serão levados em conta na análise da “Gestão Inovadora na Educação” 
os seguintes aspectos da atuação das secretarias:

•	 Iniciativas de promoção da equidade

•	 Estratégias e metodologias inovadoras na gestão

•	 Práticas para o desenvolvimento integral dos estudantes

•	 Estratégicas de combate ao bullying e violência

•	 Escuta e participação democrática

•	 Recomposição da aprendizagem

•	 Formação e valorização dos professores

•	 Uso de Tecnologias Digitais

•	 Acompanhamento e avaliação

•	 Bem-estar e saúde mental da comunidade educacional

https://mindlab.com.br/porvir/
https://mindlab.com.br/porvir/
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4. As premiações

Os municípios/estados reconhecidos pela “Gestão Inovadora na Educação” 
receberão um troféu e o selo de reconhecimento “Gestão Inovadora 
na Educação, até o dia 30/06/2026., da diretoria da Mind Lab. Esta data 
pode ser alterada, de acordo com o cronograma da Mind Lab.

A partir do dia 10/03/2026, também serão publicados no portal 
porvir.org reportagens relatando as experiências de gestão inovadoras 
reconhecidas e 1 web story sobre cada rede.

5. As disposições gerais

5.1. Veracidade das informações
Ao confirmar a participação na “Gestão Inovadora na Educação”, os gestores 
que preencherem o questionário e conversarem com os jornalistas do Porvir 
se comprometem com a veracidade das informações compartilhadas. 

5.2. Compartilhamento de dados
Ao participar da ação de reconhecimento, os representantes de 
secretarias concordam em compartilhar os dados pessoais solicitados 
e outros pertinentes à sua experiência de gestão com os realizadores 
da “Gestão Inovadora na Educação”, além de receber comunicados 
da iniciativa e seus realizadores. 

5.3. Exclusão de dados
Em conformidade com a Lei Geral de Proteção de Dados Pessoais 
(Lei 13.709/2018), os participantes podem, a qualquer momento, 
pedir a exclusão de seus dados da base de dados da “Gestão 
Inovadora na Educação”.

5.4. Mudanças no regulamento
Os prazos das etapas da iniciativa de reconhecimento ou 
outras informações referentes à avaliação e premiação podem 
ser modificados a qualquer momento, conforme definição da 
organização, o que será informado aos participantes por e-mail. 
ester.bagagi@mindlab.com.br


